
stoppen
Gewerkschaften beitreten.

Eure Rechte:

Arbeitnehmer schützen! 
Recht auf angemessene 
Schutzkleidung inkl. 
Atemschutzmaske und 
Möglichkeit zum 
Händewaschen.

Recht auf aktuelle 
Informationen zu den 
Risiken an Eurem 
Arbeitsplatz.

Recht auf 
Arbeitsverweigerung 
wenn der Arbeitsplatz ein 
Risiko für Sicherheit oder 
Gesundheit darstellt.

Recht auf sichere 
Beförderung und 
sichere 
Unterbringung.

Anerkennung von COVID-19 
als berufsbezogene 
Krankheit und Schulungen 
dazu.

Einbindung von Arbeitnehmern in 
die Risikoabschätzung und 
angemessene Maßnahmen gegen 
Covid-19 am Arbeitsplatz.

Kein Einkommensverlust wenn 
Arbeitnehmer weniger Stunden 
arbeiten sollen, damit das 
Infektionsrisiko minimiert wird.

Bezahlte 
Abwesenheitstage 
bei Quarantäne oder 
im Krankheitsfall.

Abstand und Distanz in 
desinfizierten Räumen 
und Arbeitsstätten, wo 
mehrere Kollegen sind.

Arbeitnehmervertreter 
können die Arbeit 
einstellen, wenn 
Schutzmaßnahmen 
nicht befolgt werden.

Täglicher 
Gesundheits-Check 
für alle und 
COVID-19-Tests für 
alle, die sich krank 
fühlen.

Hierfür müssen wir kämpfen:


