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A pesar de los efectos nocivos de la pandemia del coronavirus en la sociedad y la 
economía de los países de América Latina y el Caribe gobernados bajo la lógica 
de políticas neoliberales de un estado mínimo y del abandono de las clases po-
pulares, la región ha mostrado signos de insatisfacción y resistencia que apuntan 
a la retomada de gobiernos comprometidos con la clase trabajadora y el pueblo. 

Este es el caso de Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Chile, Ecuador y Perú, solo 
para nombrar algunos ejemplos.

 Ya sea a través de elecciones o de protestas y movilizaciones masivas, los trabajadores han defen-
dido la democracia y han evitado que los derechos laborales y sociales sean aún más precarios en la 
mayoría de los países.

Esta lucha también incluye el avance de la vacunación y la solidaridad con los más vulnerables, como 
los migrantes, los trabajadores informales y nuestros hermanos y hermanas de países agotados por 
el injusto e inhumano embargo de activos financieros como Cuba, Venezuela y Nicaragua, además de 
Haití, fuertemente golpeado por la corrupción, la crisis política y los desastres naturales.

La ICM ha estado a la vanguardia de esta lucha junto a los sindicatos y federaciones nacionales or-
ganizando, empoderando y movilizando para defender el empleo, la industria, el medio ambiente, el 
trabajo decente, la seguridad y la salud en el trabajo, promoviendo la igualdad de oportunidades para 
jóvenes y mujeres, y combatiendo la discriminación y el acoso. En su mayoría, nuestros sindicatos 
han logrado mantener, e incluso mejorar, sus convenios colectivos pese a las dificultades económicas, 
sanitarias, sociales y políticas.

Con el apoyo de nuestros compañeros de trabajo y bajo el liderazgo del Presidente Per-Olof Sjöo y 
el Secretario General Ambet Yuson, estamos consolidando a la ICM como un sindicato global com-
bativo, de clase, unificado, solidario y preparado para el diálogo social y el impacto político, desde los 
puestos de trabajo hasta las más altas esferas del sistema internacional. 

¡En marcha hacia el 5º Congreso Mundial de ICM! 
Saúl Méndez Rodriguez, 

Presidente del Comité Regional
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• Solidaridad y ayuda humanitaria 
Distanciamiento social, ¡sí!, pero alejarse de la clase trabajadora, 
¡nunca! Este ha sido el lema de la ICM en los momentos más 
difíciles de la pandemia en América Latina y el Caribe.
La solidaridad sindical internacional se hizo más fuerte y 
muchos recursos fueron enviados para proteger y asistir 
directamente a los trabajadores de nuestros sectores y 
sus familias. En particular, hemos apoyado a los migrantes 
trabajadores y trabajadoras que se han quedado sin trabajo 
y sin ingresos. También hemos apoyado a los sindicatos 
afiliados, brindando ayuda a los asociados y a los trabajadores 
que atravesaban situaciones difíciles. 

• Declaración Política de América Latina y el Caribe y 
Declaración del Comité Mundial
Dos declaraciones, una sobre la situación política en América Latina y 
el Caribe y otra sobre la situación global frente a la pandemia, fueron 
elaboradas de forma colectiva en conjunto a nuestros afiliados y 
ampliamente difundidas al grito de “¡Por un mundo mejor, la consigna es 

avanzar!” en el contexto del Día Continental contra el Neoliberalismo 2020.

• Crecimiento de la ICM y recuperación de sindicatos en la región

Acciones y actividades 
2020/2021
Respuesta de la ICM ante las difíciles circunstancias sanitarias, 
políticas y económicas que enfrentan nuestros afiliados

 2019
24 de 110 afiliados = 21,8%

 2020
14 de 133 afiliados = 10,5%

 2021
25 de 116 afiliados =  21,5%
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Acciones temáticas

• Mujeres
• Campañas de igualdad de 
género

• Convenios colectivos con 
cláusulas específicas

• Campañas para el 8 de marzo

• Campaña “16 días de 
activismo sindical por el fin 
de la violencia de género”

• Campaña para la aprobación 
del Convenio 190 de la OIT en 
Argentina y Ecuador

• 33 Mujeres en los Comités 
Ejecutivos Sindicales

• Implementación de la Política 
de ICM contra el Acoso y la 
Discriminación en la región

• Jóvenes
• Implementación de la Academia 
Regional de la Juventud – formando 
a los líderes del futuro

• Capacitación (Argentina, Colombia 
y Panamá)

• Curso de inglés para miembros del 
Comité Regional de Juventud
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• Campaña por el 
reconocimiento de la 
salud y la seguridad en el 
trabajo como un derecho 
fundamental de la OIT – 75 
declaraciones conjuntas en 
América Latina y el Caribe.

• Derechos humanos y trabajadores migrantes
• Capacitación de trabajadores migrantes venezolanos en 
Colombia

• Formación de la Red de Sindicatos con Trabajo Migrante

Presidente de FENTICOMMC, Pedro Julio 
Alcántara, electo en la Cámara de Diputa-

dos de la República Dominicana

• Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 
• Proyecto de Ley para una nueva Ley de 
Riesgos Laborales en la República Dominicana

• Curso de SINCS-G, ICM y USAC Guatemala: 
Seguridad y Salud en el Trabajo, con 53 
egresados

Ambet Yuson, Guy Ryder y Tos 
Añonuevo junto al cartel de campaña
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• Cursos

• Publicaciones

• Impacto político
Promoción de debates entre 
afiliados sobre procesos 
políticos relacionados con 
las elecciones en Ecuador, 
Honduras, México y Perú.

• OIT Derechos Fundamentales 
Turín – Dos cursos con becarios de 
la ICM: “Digitalización del
lugar de trabajo y trabajo en 
plataformas digitales” y “Transición 
justa y empleos verdes”

• Medio Ambiente y Cambio 
Climático

• Mujeres Migrantes en Colombia 
- Centro de Solidaridad de Estados 
Unidos

• Directrices de la OCDE para 
Empresas Multinacionales 

• Instituciones Financieras 
Internacionales

• Boletines ICM en Acción - Balance 2020 
y Líderes de América Latina y el Caribe en 
GTs Globales

• Guía sobre cómo incluir a los 
trabajadores informales en los sindicatos
• Boletines de Redes Sindicales
• Boletín informativo sobre Salud y 
Seguridad en el Trabajo
• Boletín sobre Migración - Red de
Sindicatos con Trabajo Migrante

Pedro Castillo, 
presidente electo en Perú

• Activismo Digital - 
portugués y español

• Programa de Capacitación 
para Brigadas de Seguridad y 
Salud en el Trabajo (SST)

• Academia Mundial de 
Organizadores Sindicales

• Academia Regional de 
Juventud

• Programa de capacitación 
de Mujeres para el Liderazgo 
Sindical
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Organización de la clase trabajadora

• Redes sindicales de 
empresas multinacionales

Se realizaron reuniones, encuentros 
y campañas con Duratex, Etex, 
Faber-Castell, LafargeHolcim, CRH, 
Staedtler, Argos Cimento, AkzoNobel, 
MRV, Knauf y Engie.

• Líderes regionales en los nuevos Grupos de Trabajo

Raimundo Suzart

Eduardo Armond

• GT de Materiales 
de Construcción, 
coordinación de Raimundo 
Suzart (Químicos ABC)

• GT de Sectores de 
ICM, coordinación 
de Eduardo Armond 
(Sindicato de Trabajadores 
de la Industria de la 
Construcción Pesada de 
Minas Gerais)

• Red de Sindicatos 
con Trabajo Migrante, 
coordinación de Rafael 
Navarro Hernández 
(UNATROPYT de 
Costa Rica)
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Denuncias y Campañas

• Solidaridad con Cuba: La ICM se unió 
al movimiento sindical internacional y lanzó una 
Campaña de Solidaridad de apoyo a Cuba, liderada 
por la Oficina Regional de América Latina y el 
Caribe. Se inició en las redes sociales, con afiliados 
y gobiernos de la región y fue tomando forma ante la 
decisión tomada por Biden de mantener el bloqueo; 
decisión que sorprendió a todos. Además de 
expresar su apoyo a los sindicalistas y trabajadores cubanos que soportan el peso 
de ese bloqueo inmoral, la campaña se expresa de manera material a través del 
envío de medicamentos donados por personas y organizaciones de todo el mundo.

• Estudio sobre los impactos del recorte en el presupuesto del 
Programa “Casa Verde e Amarela” - Brasil: a pedido 
de la ICM, Dieese utiliza la misma metodología del reciente 
es tudio sobre los impactos de la Operación Lava Jato para 
demostrar que al recorte de 2 millones de reales realizado 
por el gobierno, se le sumarán millones de reales en daños 
resultantes de su impacto en la cadena productiva y el desarrollo del país.

Defensa de la Amazonía: La ICM 
promovió la creación de una Red de 
Solidaridad Global con la Amazonía  
y en apoyo a la certificación FSC. 
Se denunció internacionalmente las 
acciones del exministro de Medio 
Ambiente de Brasil, actualmente 
bajo investigación penal por tráfico 
internacional de madera.

• Empresas Madereras 
de Paraná: La ICM y la 
FETRACONSPAR denunciaron 
ante la FSC a varias empresas del 
estado de Paraná -sur de Brasil- por 
prácticas antisindicales, negativa 
a firmar el Convenio Colectivo de 
Trabajo y competencia desleal.
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El Informe Final de la exitosa Campaña de 
la ICM por el Trabajo Decente en la Copa 
del Mundo de Qatar 2022 fue lanzado en 
julio/2021 en la sede de la Unión Europea 
en Bruselas, con la participación de atletas y 
representantes de la Comisión de Derechos 
Humanos de la FIFA y la Federación 
Internacional de Futbolistas Profesionales 
(FIFPRO).  

Iniciada en 2018, los avances logrados 
durante la campaña fueron mucho más allá 
de una importante reducción en el número 
de accidentes de trabajo en las obras: 
fue abolido el sistema conocido como kafala, de 
incautación de pasaportes de trabajadores migrantes que caracterizaba 
el empleo de mano de obra esclava y fueron realizadas en las obras 
inspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

Ahora, continuando con las campañas en eventos deportivos, la ICM 
ya ha iniciado acciones para garantizar el trabajo decente en las obras 
relacionadas con los juegos en México, Estados Unidos y Canadá 2026.

• Campaña sobre el Trabajo Decente en la 
Copa del Mundo de Qatar 2022
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Nuestro agradecimiento a la 
cooperación sindical internacional

BWI GlobalUnion

BWI@work 

@BWIglobal

Boletín ICM en Acción 
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Balance 2020/2021 – Informe de Gestión
BWI	-	Building and Wood Worker’s International
BHI	- 	Bau-und Holzarbeiter Internationale
BTI 	-	Byggnads-ogh Träarbetar-Internationalen
IBB	-	Internationale des travailleurs du bâtiment et du bois
ICM	-	Internacional de Trabajadores de la Construcción y la Madera

www.bwint.org

AGAMA

+507 6920 4975

Todo esto solo fue posible gracias al apoyo solidario 
de organizaciones internacionales

Es importante que los afiliados sepan que las cuotas estatutarias son recursos fundamentales 
para poder mantener y fortalecer las acciones de la ICM. Las cuotas tienen por objetivo empoderar 

a los sindicatos, pero no son suficientes para dar cuenta de todas las actividades descritas en 
esta publicación, por ejemplo. Esto solo es posible gracias al apoyo de los militantes y de las 

organizaciones afiliadas en los países industrializados que buscan recursos de los gobiernos de su 
país de origen para contribuir con el movimiento sindical en todo el mundo a través de instituciones 

como las que se enumeran a continuación.
La cooperación internacional no se da la noche a la mañana, y a veces, la implementación de un 

proyecto lleva años de trabajo por parte de nuestro equipo con estas organizaciones. A ese proceso, 
debe sumarse el tiempo necesario para su gestión responsable y rendición de cuentas, en un 

contexto en donde las reglas son cada vez más exigentes.

Por lo tanto, dejamos registrado aquí nuestro agradecimiento para:

En síntesis:
▪ Más de 30.000 nuevos sindicalistas (3.200 mujeres, 11%)
▪ 180 actividades realizadas entre 2018 y 2020
▪ 14.600 participantes, 2.500 mujeres (17%)
▪ 280 publicaciones regionales entre 2019 y 2021 (Facebook, Twitter y 
Sitio Web) que llegaron a más de 200.000 personas

TUC
Reino Unido

FES – Friedrich-
Ebert-Stiftung - 

Alemania

U2U – Union to 
Union, Suecia

FNV – Confederación 
Sindical de los 
Países Bajos

Centro de 
Solidaridad AFL-CIO 

Estados Unidos

DGB 
Alemania

FOS
Bélgica
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Sede Mundial de la ICM
54, Route des Acacias 1227 Carouge/GE
Local A, Switzerland
Tel.: +41-22 827 3777 - Fax: +41-22 827 37 70
Oficina Regional
Ciudad del Saber, Edificio n° 238
Local A, Piso 1 - Panamá. República de Panamá
Tel.: +507 317-1270 e 317-0545
Oficina de Proyectos – Brasil
Rua Roberto Simonsen 120 – sobreloja 509 
Anexo 5 - Centro - São Paulo/Brasil 
CEP 01017-020 - Tel.: +55 11 3104 5037
Correo electrónico: icm@bwint.org


